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PREMESSA 

Le Elezioni 2021 per noi di “Uniti per Soveria” rappresentano un importante momento di riflessione circa le 

visioni future che si intendono perseguire. Lo facciamo rintracciando il filo della continuità con l’Amministrazione 

del quinquennio 2011-2016 guidata dal Sindaco Giuseppe Pascuzzi, esperienza che consideriamo riferimento 

fondamentale per l’opera di formulazione e implementazione di politiche innovative. 

Il nostro impegno nasce dalla consapevolezza che non c’è modo migliore di prendersi cura delle persone se 

non attraverso la cura del luogo in cui esse vivono e che ci sta più a cuore: Soveria. 

Siamo convinti che le azioni di cura del territorio debbano partire da processi efficaci ed efficienti di erogazioni 

dei servizi pubblici locali che risultano essere il cuore del c.d. governo di prossimità, quale è quello locale. 

L’assenza di proposte sostenibili, la mancanza di visioni future e la scarsa attenzione verso le nuove forme di 

marginalità hanno condotto Soveria, negli ultimi cinque anni, verso fenomeni che hanno privato i nostri luoghi di 

opportunità di crescita culturale ed economica a favore di forme di depauperamento delle risorse territoriali e di 

esclusione di importanti categorie della popolazione, quali i giovani e le donne. 

Siamo, altresì, consapevoli che i personalismi e le divisioni ostacolino la costruzione di una comunità coesa e 

competitiva e che sia necessario un impegno collettivo forte, che possa gettare le basi per un ripensamento di 

politiche locali che pongono al proprio centro le persone come motore di innovazione sociale delle comunità. 

Il nostro programma è fortemente ancorato a tre grandi obiettivi politici generali la cui realizzazione, in parte, 

non dipende direttamente ed esclusivamente dalla volontà dell’Amministrazione Comunale ma per le quali deve 

essere messa in campo una forte azione politica in un rapporto di stretta coesione territoriale con le altre le 

amministrazioni interessate: 

1. Il completamento della strada di collegamento veloce “Due Mari” - “Medio Savuto”, opera 

fondamentale per lo sviluppo economico e sociale del nostro territorio che consentirebbe di uscire 

dall’isolamento tipico delle aree interne altrimenti destinate ad un progressivo spopolamento, di cui già 

da tempo si avvertono i segni, e, quindi, ad un inesorabile declino. 

2. La salvaguardia e il potenziamento dell’Ospedale e degli altri servizi sanitari territoriali, che per 

noi non è la retorica di chi vuole servirsi di un tema caro a molti per farne un mero strumento di 

propaganda, come spesso è avvenuto, ma è motivo di militanza e battaglie sul campo perché riteniamo 

sia necessario vigilare e tenere l’attenzione alta. Riprenderemo, infatti, un nuovo e più intenso confronto 

con tutti i livelli istituzionali, in Regione, con la struttura commissariale e con la dirigenza dell’Azienda 

Sanitaria Provinciale di Catanzaro. Continueremo a fare proposte serie e concrete e a batterci affinché 

il governo della sanità pubblica torni ai calabresi con la fine del commissariamento. 



 

3. La promozione e la tutela della legalità a tutti i livelli. La nostra azione amministrativa sarà ispirata 

al rispetto dei principi di equità, efficacia, efficienza ed economicità. L’idea di gestione pubblica che 

perseguiamo è fortemente intrisa da uno dei principi cardini del nostro ordinamento, la trasparenza, che 

applicheremo in ogni aspetto del nostro agire ed in ogni settore, convinti che la pratica costante di essa 

porti alla legalità quale espressione di una adeguata organizzazione amministrativa. Riteniamo 

fondamentale rinsaldare e rafforzare il rapporto tra la pubblica amministrazione e i cittadini con 

l’obbiettivo di massimizzare il loro grado di soddisfazione. 

Il nostro programma è imperniato su tre pilastri fondamentali: le persone, il Comune, l’ambiente e il territorio. 

 
LE PERSONE 

Cosa vogliamo fare: 

1. Formulare e implementare politiche che diano risposte ai cittadini partendo dall’ascolto e dallo studio 

dei bisogni; 

2. Intervenire per potenziare i servizi rivolti alla prima infanzia 0-36 mesi e per migliorare i tempi di 

conciliazione vita-lavoro per neo-genitori; 

3. Sostenere gli spazi educativi extrascolastici; 

4. Rilanciare il “Centro di aggregazione giovanile” che potrà divenire un hub polifunzionale capace di 

ospitare attività rivolte ai bambini, ai giovani ed agli anziani in un’ottica di scambio intergenerazionale e 

di condivisione reciproca dei saperi; 

5. Potenziare l’assistenza domiciliare per persone non autosufficienti al fine di rafforzare la rete territoriale 

di primo intervento, ma anche di sostegno per la soddisfazione di bisogni socio-sanitari di lunga durata; 

6. Implementare le politiche sociali mediante l’efficientamento degli strumenti esistenti quali i progetti di 

utilità collettiva, i patti d’inclusione, il dopo di noi, il fondo povertà, il fondo per le non autosufficienze, 

tirocini per soggetti svantaggiati; 

7. Creare un centro per donne e familiari vittime di violenza che offra opportunità di ascolto e costruzione 

di nuove opportunità di vita, dando realmente senso alle politiche per le pari opportunità superando gli 

slogan di facciata e i manifesti affissi solo in occasione della Festa della Donna. 

8. Sostenere i diritti civili delle cittadine e dei cittadini di Soveria Mannelli mediante politiche di 

sensibilizzazione e di rafforzamento dell’emancipazione dei singoli. 

9. Promuovere interventi a favore delle famiglie disagiate con particolare riferimento a quelle unipersonali 

ed a quelle in cui sono presenti varie forme di fragilità e/o nuove forme di povertà; 



 

10. Supportare l’associazionismo e le iniziative culturali che valorizzino il centro storico del capoluogo e 

delle frazioni anche mediante la realizzazione di eventi e festival sulla scorta di importanti esperienze 

internazionali; 

11. Mettere in campo azioni contro lo spopolamento e l’emigrazione giovanile mediante realizzazione di 

progetti integrati volti a rafforzare il protagonismo giovanile; 

12. Potenziare, con un’azione sinergica con le forze dell’ordine, la sicurezza dei cittadini e del patrimonio 

comunale mediante un sempre più efficiente sistema di videosorveglianza nonché attraverso interventi 

mirati sull’illuminazione pubblica. 

13. Sostenere le attività produttive in questo difficile momento storico attraverso una più efficiente ed 

efficace erogazione dei servizi SUAP, fondamentale punto di contatto tra amministrazioni pubbliche e 

imprese. 

IL COMUNE 

Cosa vogliamo fare: 

1. Verificare la situazione economica e patrimoniale dell’Ente previo accertamento della congruità e 

veridicità delle scritture contabili; 

2. Riesaminare ed opportunamente adeguare il piano di riequilibrio finanziario pluriennale connesso alla 

dichiarazione di predissesto adottata nel 2017; 

3. Riprendere e dare impulso alle politiche di risanamento finanziario già messe in campo nel quinquennio 

2011-2016 anche mediante la valorizzazione del patrimonio comunale e la sua parziale alienazione 

finalizzata alla copertura dell’ingente disavanzo che ha portato al predissesto; 

4. Verificare la legittimità delle tariffe relative al servizio idrico per gli anni pregressi e corrente mediante 

confronto con l’ARERA – Autorità di Regolazione per Energia, Reti e Ambiente. 

5. Dare impulso alla gestione associata di ulteriori servizi pubblici locali con i Comuni limitrofi in un’ottica 

di progressiva unione territoriale del comprensorio del Reventino; 

6. Revisionare lo Statuto comunale e i Regolamenti di funzionamento del Consiglio Comunale al fine di 

favorire una maggiore partecipazione dei gruppi consiliari e dei singoli consiglieri all’attività istituzionale 

dell’Ente nonché di promuovere ogni possibile forma di coinvolgimento diretto dei cittadini nelle principali 

scelte dell’Amministrazione; 

7. Riordinare tutti i regolamenti concernenti l’attività dell’Ente in un’ottica di maggiore trasparenza e 

semplificazione amministrativa; 



 

8. Rideterminare l’assetto organizzativo dell’Ente mediante la revisione e l’adeguamento della dotazione 

organica con previsione di profili professionali adeguati alle sfide della contemporaneità e definendo 

tipologie di rapporto di lavoro che assicurino la stabilità e la continuità della macchina amministrativa. 

9. Revisionare il Regolamento di organizzazione e funzionamento degli uffici dell’Ente con particolare 

riferimento alla parte riguardante il reclutamento del personale in un’ottica di maggiore trasparenza e 

conformità alle norme generali che regolano la materia, e, nelle more del riordino complessivo, revocare 

immediatamente le deliberazioni di GC n° 80 dell’11/07/2018 e n° 85 del 30/07/2018 riattribuendo al 

Segretario Comunale, unico dirigente presente nell’organico comunale nonché responsabile della 

prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), la presidenza delle commissioni di concorso. 

10. Rilanciare il progetto dell’Officina della Cultura e della Creatività’ e della Digital Library del Reventino, 

realizzate nel quinquennio 2011-2016, con un investimento di 1 milione e 200 mila euro di fondi pubblici, 

e tenute caparbiamente e pervicacemente in uno stato di colpevole abbandono. L’obiettivo è quello di 

fornire utili strumenti di sostegno alle attività produttive della nostra comunità ed attrattori culturali per 

l’intero territorio. 

 

L’AMBIENTE E IL TERRITORIO 

 

Cosa vogliamo fare: 

1. Portare avanti adeguate politiche urbanistiche di governo del territorio completando l’iter procedurale di 

approvazione del Piano Strutturale Comunale fermo dal 2016; 

2. Programmare i lavori pubblici concernenti infrastrutture sia materiali che immateriali, mediante 

creazione di un “parco progetti comunale” alimentato attraverso la costituzione di commissioni 

altamente specializzate con il coinvolgimento dei tecnici locali che maggiormente conoscono i bisogni 

del territorio in modo da rendere disponibile una riserva di progetti alla quale attingere opportunamente 

intercettando i vari canali di finanziamento europei, statali, regionali nonché privati; 

3. Ottimizzare la gestione dei rifiuti mediante il recupero dei livelli standard di differenziazione che in 5 anni 

sono scesi dal 65% ca. al 40% ca., circostanza che oltre al pregiudizio del raggiungimento di obiettivi 

ecologici comporta anche un consistente aumento delle tariffe TARI; 

4. Implementare gradualmente i servizi di spazzamento delle vie cittadine anche mediante il ricorso a 

mezzi meccanici; 

5. Pianificare e implementare azioni di mappatura e prevenzione del randagismo al fine di preservare e 

promuovere i diritti degli animali, in particolare dei cani, e nel contempo garantire la sicurezza dei 

cittadini e l’igiene pubblica. Lo faremo attraverso la sensibilizzazione della popolazione locale, la 



 

riduzione dei fenomeni di abbandono e di maltrattamento degli animali. Favoriremo ed incentiveremo 

l'adozione dei cani ricoverati presso il Canile locale e mediante una fattiva collaborazione con le strutture 

dell’ASP al fine di mantenere sempre aggiornata l’anagrafe canina. Tale obiettivo sarà perseguito 

sostenendo pratiche di microchippatura nonché opportune campagne di sterilizzazione. Infine, verrà 

attivato, in collaborazione con personale volontario, un centro di primo intervento in cui accogliere gli 

animali fino al loro collocamento nel canile comunale; 

6. Miglioramento della viabilità comunale anche mediante interventi tempestivi e mirati sullo stato dei 

marciapiedi con abbattimento delle barriere architettoniche ancora presenti; 

7. Realizzare interventi per il contrasto del rischio sismico degli edifici e del rischio idrogeologico del 

territorio; 

8. Realizzare di interventi per il miglioramento della rete idrica con particolare riferimento alle aree rurali. 

Intensificazione dei controlli sull’uso inappropriato delle risorse idriche. 

9. Realizzare un “Parco della Speranza” ed un “Parco della Memoria” piantando un albero per ogni nuovo 

nato e uno per ogni nostro caro che ci lascia a partire dal 2021 con ciò realizzando anche la 

riqualificazione dei parchi e delle aree verdi. 

10. Riqualificare l’area cimiteriale per eliminare il degrado oggi presente nonché riorganizzare e rendere più 

trasparente e semplificato il sistema di assegnazione delle aree e dei loculi; 

11. Riordinare il servizio di Protezione civile attraverso una gestione condivisa e partecipata con tutte le 

organizzazioni di volontariato presenti sul territorio. 

12. Rivedere ed aggiornare le scelte compiute in merito al progetto pilota dell’area interna Reventino-Savuto 

anche in relazione ai finanziamenti previsti dal PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza).  

 
Queste le linee essenziali del progetto politico della Lista “Uniti per Soveria” per il quinquennio 2021-

2026. Pensiamo di avere donne e uomini capaci di prendersi cura delle persone e dei luoghi di questa 

città e di realizzare il progetto che proponiamo per il quale chiediamo il sostegno di tutti i cittadini. 

 
Soveria Mannelli, lì 3 settembre 2021 
 
 Michele Chiodo 
 Candidato a Sindaco 
 per la Lista “Uniti per Soveria” 

 _________________________________ 


